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คํานํา 
 

 อางถึงคําส่ังกรมชลประทานท่ี ข 322 / 2554  ลงวันท่ี 25 เมษายน 2554  เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและกํากับดูแลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Steering Committee)  และ
คณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Working Team) กรมชลประทาน ท้ัง 7 หมวด  ซ่ึงคณะ
กรรมการฯดังกลาวไดมีคําส่ังแตงต้ังคณะทํางานยอยจัดทําคูมือดานบริหารจัดการน้ํา โดยมีจุดประสงคเพื่อให
การจัดทําคูมือการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาองคการ หมวด 6 ประจําป 2554 เปนไปตามวัตถุประสงคท่ีจะ
ยกระดับการปฏิบัติงานใหมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  จึงไดดําเนินการจัดทํา
คูมือดานบริหารจัดการน้ําจํานวนท้ังส้ิน 16 เลม ซ่ึง คูมือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการเปน 
เลมท่ี 16/16 ในคูมือดังกลาว คือ 

1. เลมท่ี  1/16  คูมือการเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานดานจัดสรรน้ําของโครงการชลประทาน 
2. เลมท่ี  2/16  คูมือการประเมินปริมาณนํ้าไหลลงอางเก็บน้ํา 
3. เลมท่ี  3/16  คูมือการประเมินน้ําหลากในพ้ืนท่ีลุมน้ําตางๆ 
4. เลมท่ี  4/16  คูมือการจําลองการปฏิบัติการอางเก็บน้ํา (Reservoir Operation Simulation) 
5. เลมท่ี  5/16  คูมือการวางแผนการใชน้ําจากอางเก็บน้ํา (Reservoir Operation Study) 
6. เลมท่ี  6/16  คูมือการคํานวณฝนใชการ (Effective Rainfall) 
7. เลมท่ี  7/16  คูมือการคํานวณการใชน้ําของพืช (Consumptive Use หรือ 

Evapotranspiration) 
8. เลมท่ี  8/16  คูมือการประเมินการใชน้ําในกิจกรรมตางๆ 
9. เลมท่ี  9/16  คูมือการจัดทําโคงปฏิบัติการอางเก็บน้ํา 
10. เลมท่ี 10/16  คูมือการวางแผนติดตามและประเมินผลการสงน้ํารายสัปดาห (WASAM) 
11. เลมท่ี 11/16  คูมือการประชาสัมพันธแผนการจัดสรรน้ํา 
12. เลมท่ี 12/16  คูมือการปฏิบัติงานสงน้ําของโครงการชลประทาน 
13. เลมท่ี 13/16  คูมือการคํานวณปริมาณนํ้าผานอาคารชลประทาน 
14. เลมท่ี 14/16  คูมือการวัดปริมาณนํ้าในคลองสงน้ําชลประทานและการสอบเทียบอาคาร

ชลประทาน 
15. เลมท่ี 15/16  คูมือการคํานวณหาประสิทธิภาพการชลประทาน 
16. เลมท่ี 16/16  คูมือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการ 

 คณะทํางานฯ หวังเปนอยางยิ่งวาคูมือเลมนี้ จะเปนประโยชนและเปนแนวทางการปฏิบัติงาน  
เพื่อบรรลุเปาหมายของการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการน้ํา ท่ี มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตอไป  

คณะทํางานยอยคูมือการบริหารจัดการน้ํา 
สิงหาคม 2554 



สารบัญ 
 
หนา 

1. วัตถุประสงคของการจัดทําคูมือ       1 
2. ขอบเขต          1 
3. คําจํากัดความ         1 
4. หนาท่ีความรับผิดชอบ        1 
5. ผังกระบวนการ         2 
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9. เอกสารอางอิง         7 
10. แบบฟอรมท่ีใช         7 
11. ภาคผนวก             

ภาคผนวก ก รายชื่อผูจัดทําคูมือ      8 
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คูมือการปฏบิัติงาน 
คูมือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงนํ้าและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน 

 
1. วัตถุประสงค 

1.1 เพ่ือใหกรมชลประทานมีคูมือการบริหารจัดการน้ําท่ีชัดเจน อยางเปนลายลักษณอักษร ท่ีแสดงถึง
รายละเอียดข้ันตอนการปฏิบัติงานของกิจกรรม/กระบวนการตาง ๆ ของหนวยงาน และสรางมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานท่ีมุงไปสูการบริหารคุณภาพท่ัวท้ังองคกรอยางมีประสิทธิภาพ เกิดผลงานท่ีไดมาตรฐานเปนไปตาม
เปาหมาย ไดผลผลิตหรือบริการท่ีมีคุณภาพ และบรรลุขอกําหนดท่ีสําคัญของกระบวนการ 

1.2 เพื่อเปนหลักฐานแสดงวิธีการทํางานท่ีสามารถถายทอดใหกับผูเขามาปฏิบัติงานใหม พัฒนาใหการ
ทํางานเปนมืออาชีพ และใชประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร รวมท้ังแสดงหรือเผยแพร
ใหกับบุคคลภายนอก หรือผูใชบริการ ใหสามารถเขาใจและใชประโยชนจากกระบวนการท่ีมีอยู เพื่อขอรับ
การบริการท่ีตรงกับความตองการ 

1.3 เพื่อใหการสรุปรายงานของโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน และฝายสงน้ําและ
บํารุงรักษา เปนรูปแบบเดียวกัน 
 
2. ขอบเขต 
 คูมือการปฏิบัติงานน้ีจะครอบคลุมการสรุปผลการดําเนินงานและข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการสง
น้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน และฝายสงน้ําและบํารุงรักษา  
 
3. คําจํากัดความ 

 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน  หมายถึง  การ
รวบรวมผลการดําเนินงานและขอมูลตาง ๆ  ท่ีไดดําเนินการต้ังแตเร่ิมตนฤดูกาลเพาะปลูก จนถึงเสร็จส้ิน
ฤดูกาลเพาะปลูก รวมถึงการตรวจสอบ และรวบรวมปญหาอุปสรรค เพื่อเปนแนวทางในการปรับปรุงและ  
วางแผนการดําเนินงานในปตอ ๆ ไป  
 
4. หนาท่ีความรับผิดชอบ 

4.1   สํานักชลประทาน  รวบรวมเอกสารของโครงการฯ และฝายสงน้ําและบํารุงรักษา ในเขตสํานัก
ชลประทาน เสนอ สํานักอุทกวิทยาและบริหารน้ํา 

4.2   โครงการชลประทาน/โครงการสงน้ําและบํารุงรักษา  จัดทําเอกสารการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการโครงการ ฯ และรวบรวมเอกสารการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการฝายสงน้ําและบํารุงรักษาทุกฝาย
สงน้ําและบํารุงรักษาในเขตโครงการฯ  เสนอสํานักชลประทาน 

4.3   หัวหนาฝายสงน้ําและบํารุงรักษา  จัดทําเอกสารการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการฝายสงน้ําและ
บํารุงรักษา เสนอโครงการ ฯ 



5. ผังกระบวนการ  มีดังนี ้
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ที่ ขั้นตอน ระยะเวลา  รายละเอียดงาน ผูรับผิดชอบ 

- หัวหนาฝายสงนํ้าและบํารุงรักษาจัดทํา
เอกสารการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการฝายสงนํ้าและบํารุงรักษาเสนอ
โครงการ 

1    
 
 
ภายใน  วันที่ 15 
เมษายน (อางอิง คูมือหลักเกณฑการประเมิน

การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
โครงการส ง นํ้ า และบํ า รุ ง รั กษา /
โครงการชลประทาน) 

ฝสบ.คป./ฝสบ.
คบ. 

2  
 

  
 
 
 
ภายใน  วันที่  15 
พฤษภาคม 
 

โครงการฯ รวบรวมเอกสารการพัฒนา
คุณภาพการบริหาจัดการฝายสงนํ้าและ
บํารุงรักษาในเขตโครงการฯ   และ
จัดทําเอกสารการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการโครงการฯ สงสํานัก
ชลประทาน 
(อางอิง คูมือหลักเกณฑการประเมิน

การพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการโครงการสงนํ้าและ
บํารุงรักษา/โครงการชลประทาน) 

- ผอ.คบ./ผอ.คป. 
- ฝวศ.คบ./ฝวศ.
ศป. 
- ฝจน.คป./ฝจน.
คบ. 
- ฝ ส บ .ค บ ./
ฝสบ.คป. 
- บ ท .ค บ ./
บท.คป. 
- ชก.คบ./ชก.คป. 

3  
 

  
 
ภายใน  วันที่ 15 
มิถุนายน 
 

 สํานักชลประทานรวบรวมเอกสาร
การประเมินฯ ของโครงการฯ และฝาย
สงนํ้าและบํารุงรักษา ในเขตสํานัก
ชลประทาน เสนอ กรมฯ 
 
 

- ผส.ชป. 
- ผส.อน. 
 
 
 

ฝสบ.สงเอกสาร
ประเมินฯให
โครงการ 

โครงการฯ สงเอกสาร
ประเมินฯ ใหสํานัก

ชลประทาน 

สํานักชลประทาน
สงเอกสาร

ประเมินฯใหกรม
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6. ขั้นตอนการปฏิบัตงิาน 
6.1 ฝายสงน้ําและบํารุงรักษา 

หลังเสร็จส้ินฤดูกาลสงน้ําแลว ฝายสงน้ําและบํารุงรักษา จะตองจัดทํารายงานในรูปแบบของการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการฝายสงน้ําและบํารุงรักษา  ตามเอกสารหลักเกณฑการประเมินการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน และฝายสงน้ําและบํารุงรักษา  
โดยในสวนของฝายสงน้ําและบํารุงรักษา จะจัดทํารายงานเปน 6 บท ดังนี้ 

 
บทท่ี 1  ขอมูลที่สําคัญขององคกร 

1.1 วิสัยทัศน พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตรและแผนท่ียุทธศาสตรกรมชลประทาน 
1.2 หนาท่ีความรับผิดชอบของสํานักชลประทาน โครงการฯ และฝายสงน้ําและบํารุงรักษา  
1.3 โครงสรางองคกร 

- โครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน 
- ฝายสงน้ําและบํารุงรักษา 

1.4 อัตรากําลัง 
1.5 ขอมูลสรุปของฝายสงน้ําและบํารุงรักษา 

 
บทท่ี 2  การบริหารองคกรท่ีดี 

2.1 การบริหารยุทธศาสตร   
(1) การกําหนดทิศทางการดําเนินงานพัฒนา/แกไขปญหาในอนาคตของฝายสงน้ําและ

บํารุงรักษา (วิสัยทัศน) 
(2) การจัดทําแผนปฏิบัติการ 5 ป 
(3) แนวทางการดําเนินงานใหแผนปฏิบัติการประสบความสําเร็จ 

2.2 การจัดสภาพแวดลอมการทํางาน 
(1) การจัดสถานท่ีและสภาพแวดลอมในการทํางาน 
(2) การจัดแผนปายและขอมูลในสถานท่ีทํางาน 

2.3 การจัดทําระบบขอมูล 
2.4 การพัฒนาองคกร 

(1) การนําระบบเทคโนโลยี อุปกรณ และส่ิงอํานวยความสะดวกมาใชในการ
ปฏิบัติงาน 

(2) การจัดวางอัตรากําลังบุคลากรอยางเหมาะสม 
(3) การพัฒนาความสามารถของบุคลากรในการปฏิบัติงาน 
(4) การรับฟงและตอบสนองความคิดเห็นจากผูรับบริการ/ผูใชน้ํา 
(5) การส่ือสารและความสัมพันธภายในหนวยงาน 
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(6) การจัดสวัสดิการภายในหนวยงาน 
(7) การสรางความสัมพันธกับชุมชนในพ้ืนท่ี 

 
บทท่ี 3 การบริหารจัดการน้ําและบํารุงรักษา 

3.1 การบริหารจัดการน้ํา 
3.1.1 การวางแผนการสงน้ํา 

(1) การจัดทําเกณฑการบริหารจดัการน้ํา 
(2) การตรวจสอบคาสัมประสิทธ์ิของอาคารชลประทานหลัก 
(3) การจัดทําปฏิทินการปลูกพืช 
(4) การกําหนดพืน้ท่ีเพาะปลูกตามศักยภาพของนํ้าตนทุน 
(5) การสํารวจขอมูลความตองการใชน้ําของผูใชน้ํากอนสงน้ํา 
(6) การจัดทําแผนจัดสรรน้ํารายฤดูกาล/รายเดอืน/รายสัปดาห 

3.1.2 การปฏิบัติการสงน้ํา 
(1) การแจงขาวสารใหผูใชน้ําทราบท้ังกอนและระหวางสงน้าํ 
(2) การควบคุมการสงน้ําในระดับตาง ๆ 
(3) การดําเนนิงานปองกันและบรรเทาภัยจากน้ํา 
(4) การควบคุมคุณภาพน้ํา 

3.2 การบํารุงรักษา 
(1) การจัดทําบันทึกประวัติการตรวจสอบสภาพและการบํารุงรักษาอาคารชลประทาน 
(2) การดําเนินงานบํารุงรักษาปกติและเชิงปองกัน 
(3) การบันทึกประเมินผลการบํารุงรักษา ประจําฤดูกาล 

3.3 การประเมินผลการสงน้ํา 
(1) การคํานวณประสิทธิภาพการชลประทานประจําฤดู (รอยละ) หรือคํานวณปริมาณ

การใชน้ําของพืชตอฤดู (ลบ.ม./ไร) 
(2) การบันทึกประเมินผลการบริหารจัดการน้ํา ในวิธีการอ่ืน ๆ ประจําฤดูกาล 
(3) การบันทึกผลประโยชนท่ีไดจากการชลประทานเปนรายฤดูกาล และรายป 

 
บทท่ี 4 การมีสวนรวมขององคกรผูใชน้ําชลประทาน 

4.1 การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งองคกรผูใชน้ําชลประทาน 
(1) การสรางความเขาใจกับผูใชน้ําอยางตอเนื่อง โดยการประชุม อบรม ดูงาน การจัด

เวทีชุมชน ฯลฯ 
(2) มีโครงสรางการบริหารองคกรผูใชน้ํา และกําหนดบทบาท หนาท่ีแตละตําแหนง

อยางชัดเจน 
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(3) มีระเบียบขอบังคับขององคกรผูใชน้ําชลประทาน 
(4) การจัดต้ังกองทุนกลุมผูใชน้ําชลประทาน 
(5) การจัดต้ังคณะกรรมการจัดการชลประทาน (JMC) 
(6) มีการสํารวจพึงพอใจและไมพึงพอใจของกลุมผูใชน้ําท่ีมีตอการบริหารจัดการน้ํา

ของเจาหนาท่ีชลประทาน 
(7) มีการสํารวจเพื่อประเมินความเขมแข็งองคกรผูใชน้ําชลประทาน 
(8) การประสานงานและความรวมมือระหวางเจาหนาท่ีชลประทาน องคกรผูใชน้ํา 

และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
4.2 การบริหารองคกรผูใชน้ํา 

(1) การจัดทําปฏิทินกิจกรรมประจําป และดําเนินงานตามแผน 
(2) การปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคกรผูใชน้ําฯ 
(3) ความสามารถขององคกรผูใชน้ําฯ ในการจัดประชุมไดเอง 
(4) การบันทึกรายงานการประชุมกลุมฯ เปนลายลักษณอักษร 
(5) การเขารวมบริหารจัดการน้ําของกลุมบริหารฯ และกลุมพื้นฐาน 
(6) ผูใชน้ํารวมกันดูแลบํารุงรักษาอาคารชลประทานใหมีสภาพดีอยูเสมอ 
(7) การบริหารองคกรและกองทุนมีความโปรงใส 
(8) มีท่ีทําการกลุมและบอรดสําหรับติดประกาศตาง ๆ 
(9) การจางเหมากลุมผูใชน้ําบํารุงรักษาอาคารชลประทาน 
(10) การอนุรักษสภาพแวดลอมทางนํ้าเพื่อคุณภาพน้ําท่ีดี 

 
บทท่ี 5  ผลสัมฤทธ์ิของงาน 

5.1 รอยละของผูใชน้ําในเขตพื้นท่ีชลประทานท่ีพอใจตอการบริหารจัดการน้ํา (รอยละ) 
5.2 รอยละของกลุมผูใชน้ําชลประทานท่ีมีความเขมแข็งในการบริหารจัดการน้ํา (รอยละ) 
5.3 รอยละของงานซอมแซม ปรับปรุงระบบชลประทานและงานบรรเทาอุทกภัยท่ีแลว

เสร็จตามแผนในแตละป (รอยละ) 
5.4 รอยละของงานพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งองคกรผูใชน้ําท่ีแลวเสร็จตามแผน

ในแตละป (รอยละ) 
5.5 รอยละของพ้ืนท่ีชลประทานท่ีมีการต้ังกลุมผูใชน้ําชลประทานพ้ืนฐาน (รอยละ) 
5.6 รอยละของพื้นท่ีชลประทานท่ีมีการต้ังกลุมบริหารการใชน้ําชลประทาน กลุม

เกษตรกรฯ สมาคมฯ และสหกรณฯ (รอยละ) 
5.7 รอยละของการเบิกจายงบประมาณงบลงทุนท่ีเปนไปตามแผน (รอยละ) 
5.8 ตนทุนการบริหารจัดการน้ํา (บาท/ไร/ป) 
5.9 จํานวนผลผลิตท่ีไดรับตอปริมาณนํ้าท่ีใชของพืชแตละชนิด (กก./ลบ.ม.) 
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5.10 ประสิทธิภาพชลประทานฤดูฝนและฤดูแลง (รอยละ) 
5.11 รอยละของพ้ืนท่ีชลประทานท่ีไดรับน้ําตอพื้นท่ีเปาหมาย ฤดูฝนและฤดูแลง (รอยละ) 
5.12 อาคารชลประทาน ระบบสงน้ําและระบบระบายน้ําอยูในสภาพใชงานไดดี 
5.13 จํานวนชองทางในการส่ือสารประชาสัมพันธ (ชองทาง/เร่ือง/ฉบับ) 

 
บทท่ี 6  กิจกรรมอ่ืน ๆ 

 
6.2 โครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน 

โครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน ตองรวบรวมเอกสารในสวนของฝายสงน้ําและ
บํารุงรักษาเสนอสํานักชลประทาน พรอมจัดทําเอกสารของโครงการฯ ตามเอกสารหลักหลักเกณฑการ
ประเมินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน และฝายสง
น้ําและบํารุงรักษา โดยในสวนของโครงการฯ แบงเปน 2 สวน ประกอบดวย 

 
1. ลักษณะสําคัญขององคกร 
2. เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ํ าและบํารุงรักษา /โครงการชลประทาน                  

ซ่ึงประกอบดวยเกณฑ 7 หมวด คือ 
หมวด 1   การนําองคกร 
หมวด 2   การวางแผนเชิงยุทธศาสตร 
หมวด 3   การใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 
หมวด 4   การวัด การวิเคราะห และการจัดการความรู 
หมวด 5   การมุงเนนทรัพยากรบุคคล 
หมวด 6   การจัดการกระบวนการ 
หมวด 7   ผลลัพธการดําเนินการ 

 
6.3 สํานักชลประทาน 

สํานักชลประทานรวบรวมเอกสารของโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน และ
ฝายสงน้ําและบํารุงรักษา ในเขตสํานักชลประทานเสนอกรมฯ 

 
7. มาตรฐานงาน 
     โครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน และฝายสงน้ําและบํารุงรักษา จัดทําเอกสารไดตาม
หลักเกณฑ และระยะเวลาท่ีกําหนด  
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8. ระบบติดตามประเมินผล 
       มีคณะอนุกรรมการดําเนินการประเมินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและ
บํารุงรักษา/โครงการชลประทาน ในระดับประเทศ  และมีคณะทํางานดําเนินการประเมินฯ ในระดับภาค และ
ระดับสํานักชลประทาน 
 
9. เอกสารอางอิง 
 กลุมงานพัฒนาการบริหารจัดการน้ํา.  2553. หลักเกณฑการประเมินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
โครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน. กรมชลประทาน สามเสน กรุงเทพฯ 
 
10. แบบฟอรมท่ีใช 
 ตามเอกสารหลักเกณฑการประเมินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/
โครงการชลประทาน 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
รายชื่อผูจัดทําคูมือ 
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รายชื่อผูจัดทําคูมือ 
 
1. คณะทํางานยอยจัดทําคูมือดานบริหารจัดการน้ํา ตามคําส่ัง คณะทํางานพัฒนาคุณภาพการบริหาจัดการ

ภาครัฐ หมวด 6 การจัดการกระบวนการ ท่ี ส 006/2554 
 1.  นายวสันต บุญเกิด                    ผูทรงคุณวุฒิประจํา สพช.                 ท่ีปรึกษา 
 2.  นายสุเทพ  นอยไพโรจน     ผส.อน.                                              ท่ีปรึกษา 
 3. นายศุภชัย  รุงศรี                    ผส.วพ.                                              ท่ีปรึกษา 
 4.  นายจรูญ  พจนสุนทร          ผส.ชป.14                                         หัวหนาคณะทํางาน 
 5.  นายเลิศชัย  ศรีอนันต            ผจน.                                                  คณะทํางาน 
 6.  นายทองเปลว  กองจันทร       ผอท.                                                  คณะทํางาน  
 7.  นายนิรันดร  นาคทับทิม         ผบร.ชป.7                                         คณะทํางาน 
 8. นายอุกฤษฏ  ถาวรไกรกุล          ผบร.ชป.10  คณะทํางาน 
 9. นายพงศศักดิ์  อรุณวจิิตรสกุล   ผบร.ชป.11                                    คณะทํางาน 
 10. นายสิริวิชญ  กล่ินภักดี             ผบร.ชป.15                     คณะทํางาน            
 11. นายสมเจต  พานทอง  ผปษ. คณะทํางาน 
 12. นายอภนินท  สนธยานนท  กพ.จน. คณะทํางาน 
 13. นางจิรา สุขกลํ่า                   กว.อท.                                              คณะทํางาน 
 14. นายธาดา  พูนทว ี  ศป.จน. คณะทํางาน     
 15. นายชัชชม  ชมประดิษฐ         กจ.จน.                                               คณะทํางาน 
 16. นายสมบัต ิ สาลีพัฒนา  ผยศ.สช. คณะทํางาน 
 17. นางสาวอรญา  เขียวคุณา        กห.ปษ.                                     คณะทํางาน    
 18. นายสิโรจน  ประคุณหังสิต ผนช. คณะทํางาน 
 19. นายธีระพล  ตั๊งสมบูรณ           วิศวกรชลประทานชํานาญการพิเศษ คณะทํางาน 
 20. นายสมบัต ิ วานิชชินชัย           นายชางชลประทานชํานาญงาน        คณะทํางาน 
 21. นายสถิต  โพธ์ิดี                   วิศวกรชลประทานชํานาญการ          คณะทํางาน  
 22. นายสันติ  เต็มเอ่ียม              วิศวกรชลประทานชํานาญการ          คณะทํางาน  
 23. นายอุลิต  รัตนต้ังตระกูล  วิศวกรชลประทานชํานาญการ          คณะทํางาน                  
 24. นายธวัชชัย ไตรวารี              วิศวกรชลประทานชํานาญการ        คณะทํางาน                                  
 25. นายสรณคมน  ชางวิทยาการ   วิศวกรชลประทานชํานาญการ          คณะทํางาน   
 26. นางพัชรวรี  สุวรรณณิก          วิศวกรชลประทานชํานาญการ           คณะทํางาน  
 27. นางสาววีรียา  วิทยะ                นักอุทกวทิยาชํานาญการ                    คณะทํางาน 
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 28. นายวัชระ  เสือดี                       ผพช.วพ.                                            คณะทํางานและเลขานุการ                               
 29. นายคมสันต  ไชโย                   วิศวกรชลประทานชํานาญการ          คณะทํางานและผูชวยเลขานุการ 
 30. นายรสุ  สืบสหการ                   วิศวกรชลประทานชํานาญการ           คณะทํางานแลผูชวยเลขานุการ 
 31. นายอัศฎา กิจพยุง                 วิศวกรชลประทานปฏิบัติการ           คณะทํางานและผูชวยเลขานกุาร  
 32. นายธเรศ  ปาปะกัง                 วิศวกรชลประทานปฏิบัติการ           คณะทํางานและผูชวยเลขานกุาร 
 33. นายวัชรพล  ศรีจิตร               วิศวกรชลประทาน                            ผูชวยเลขานุการ 
 34. นายชนนิทร  คงใหญ              วิศวกรชลประทาน                            ผูชวยเลขานุการ 
 35. นางสาวธัญญาพร  ใยบัณฑิตย วิศวกรชลประทาน                            ผูชวยเลขานุการ 
 36. นายวชิระ  สุรินทร                 วิศวกรชลประทาน                            ผูชวยเลขานุการ 

 
 
2. คณะทํางานยอยจัดทําคูมือ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/
โครงการชลประทาน 

1. นายอภนินท  สนธยานนท กพ.จน. ท่ีปรึกษา 
2. นายธวัชชัย ไตรวารี              วิศวกรชลประทานชํานาญการ       ผูจัดทํา  

 สวนบริหารจดัการน้ําสํานักอุทกวิทยาและบริหารน้ํา 
 




